SOLICITUD PARA VOLUNTARIOS
DEL MINISTERIO JEVENIL

INFORMACION GENERAL fecha: /|
Nombre:

Direccion:

Fecha de Nacimiento: / / Teléfono Casa:

Ocupacion Actual:

Categoria del trabajo:

[] Trabaiador Estatal [] Cuentapropista

Estado civil:

] Soltero [ 1 Comprometid
educacion:

[] 6to grado [] 9no grado
Titulacion:

Teléfono Trab.;

[] Estudiante [] Desempleado

[] Casado [] Divorciado

[] 12mo grado [1 Universitario

Fecha:

Historia Personal y espiritual:

Escriba un breve testimonio de conversién (COmo era su vida antes de conocer a Cristo, circunstancias en
las cuales lo conocié y que paso6 después de su encuentro con Jesus):

¢Cudles son las personas y/o situaciones que mas han impactado su vida espiritual? (brevemente)

¢Mantiene Usted una vida devocional estable?

¢Como describiria su relacién actual con Dios?



¢Le rinde cuantas a alquien de su vida espiritual?

¢Qué hace usted cuando tiene un conflicto con alguien? ;Cémo maneja la confrontacion?

¢Hay algin asunto especial o preocupacién en su vida actual que tenga un impacto en su Compromiso y
participacion en el ministerio de jovenes? (Por Ejemplo: relaciones, otros compromisos, etc.)

Haga una lista de fechas y actividades de otras experiencias ministeriales que haya tenido en nuestra
iglesia o en otra iglesia de la cual haya sido miembro

¢Qué dones espirituales y talentos cree tener, y como le gustaria usarlos en el ministerio?

¢Por qué quiere trabajar en el ministerio con los jovenes?

Firma: Fecha actual:




Carta de Bienvenida

Estimado Voluntario:

Es un gozo para mi saber que esta interesado en trabajar en nuestro ministerio
para joévenes.

Nuestra Iglesia siempre esta buscando lideres voluntarios para servir en el equipo
de ministerio. Para desarrollar un ministerio sélido con los jovenes es necesario que
existan solidas relaciones entre los adultos y ellos. Las relaciones son importantes para el
sentimiento de amor del joven y la comprension de amor de Dios de una manera
préactica. Esta es la verdadera fuente del crecimiento espiritual en la vida del estudiante.

Estamos interesados en tener un equipo ministerial de alta calidad, por lo que
buscamos a hombres y mujeres que estén comprometidos con Cristo y deseen cultivar a
los jévenes. En oraciéon y pidiendo la guia de Dios, lea el material adjunto. Antes de tomar
una decisidn seria bueno que participara en uno de los cultos de fin de semana o los
programas de mediados de semana. Entonces, si siente la guia de Dios a involucrarse en
nuestro ministerio, llene la solicitud.

Después de recibida la solicitud nos pondremos de acuerdo para entrevistarnos y
conversar acerca de su vision para el ministerio de jovenes. Siéntase libre de participar en
cualquiera de nuestros programas para que conozca e interactiie con algunos de nuestros
lideres y jovenes.

Trabajar con jévenes es una empresa que demanda tiempo y valentia, pero es a
su vez una hermosa manera de invertir su tiempo y servir a Dios. Usted puede llegar a
ser alguien importante para muchos de nuestros jovenes. Espero pronto esté
conversando con usted acerca de las maneras en las cuales pudiera ser una bendicién
para nuestros jovenes.

Bendiciones,



¢ Qué estamos intentando hacer?

El objetivo basico de nuestro ministerio de jévenes es desarrollar un programa
a través del cual cada adolescente/joven oiga el evangelio de una manera
culturalmente relevante y tenga la oportunidad de madurar espiritualmente.

En aras de lograr dicho objetivo el ministerio de jévenes tiene algo que nunca
cambia y es que siempre esta cambiando, los jovenes son dinamicos y demandan
mucha energia, por lo que nuestros programas siempre estan evaluandose y
cambiando para suplir las necesidades de nuestros jévenes.

Uno de nuestros grandes retos es presentarles el evangelio de una manera tal
gue ellos lo puedan entender, y que les llame la atencion, demostrarles que la vida
cristiana no es de personas aburridas y serias, sino de personas que una vez que han
conocido a Cristo sus principales caracteristicas son el amor incondicional y el gozo
exuberante.

Otro de los retos que tenemos es crear todo tipo de oportunidades y un
ambiente adecuado para el crecimiento fisico, emocional y espiritual de nuestros
jovenes, la mayoria de los que vienen a nosotros estan cargados, heridos y
aplastados por el mundo que les rodea, nuestro compromiso es trasmitirles el amor
incondicional de Dios y ensefiarles a vivir una vida cristiana pura y virtuosa dentro de
un ambiente de aceptacion y jubilo.

Cada joven que sea impactado con el evangelio de Cristo, sera una perla en
las manos de nuestro Sefior, quién de una manera Unica pulira para su gloria y

honra.

Contamos con vuestra cooperacion...



iNo dispongo de mucho tiempo!
¢Hay algo que puedo hacer a pesar de mi escasez de tiempo?

A muchos de nosotros jno nos alcanza el tiempo! Tenemos tantas
responsabilidades y cosas por hacer que es realmente dificil sacar tiempo libre para
invertir en otros, no obstante creo que siempre hay algo que podamos hacer par el
Sefior, por eso tenemos diferentes maneras en las cuales, de acuerdo a su tiempo,
usted puede estar involucrado en nuestro ministerio. Estas son:

Si tiene quince minutos a la semana...

Escriba una nota de animo a un joven
Acomparfie a un joven a su casa cuando termine el programa
Inicie conversaciones uno a uno antes y después de las reuniones

Si tiene treinta minutos a la semana...

Haga dos de las cosas anteriores

Dirija un grupo pequefio el sabado en la tarde
Participe en algun programa de jévenes
Siéntese en el parque con un joven

Lleve a un joven a un mandado

Si tiene dos horas a la semana...

Invollcrese complemente en el programa del sabado en la tarde

Participe en el programa del sdbado en la noche

Venga a los juegos de Salén del viernes en la noche

Comience una célula de jovenes en su casa o la de algun vecino entre semana
Apoye el trabajo de oficina del ministerio.

Si tiene diez horas a la semana...

Lea algunos libros de ministerio para jovenes

De alguna clase de Biblia para los jévenes

Invollcrese en la planificacion de las actividades semanales
Brindese para buscar todo lo necesario para desarrollar un retiro.



